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ENTIDEDE

CRCAMENTO DA DESPESA DOTRGOES INTCIRIS
) MUNICIPIO DA MARIWHA GRANDE { POR CLASSIFICACAC ECONOMICA ) DO mwO Z013

CLAESSIFICRCRO
ECOROMICE DL ITSNBCAD MONTENTE
DESPESAS CORRENTES 17.228.949,21
01 DESPESAS COM O PESSOAL 5.204.519,5%6
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 4.143.138,00
01.01.91 TITULARES DE ORGEOS DE SOBERANTA E MEMBROS DE ORGEOS AUTARQUICOS £4,100,00
£1.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATC INDIVIDUAL TRABALHO 2.863.550,00
01.01.04.01 PEESOEL EM FUNCOES 2.815.050,00
61.01.04,04 BECRUTEMENTC DF DESS0RL PARA NOVCS DOSTOS DE TRABALHO 45500, 60
01.01.07 PESSOAL EM REGTME 0F TAREFA 00 AVENGR §1,300,00
01.01.08 PESSORL AGUARDANDO APOSENTACEG 5.775,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACED 343.970,00
(G1.01.09,01 'PESS0AL EM FUNCOES | 239,420,060
$1.01.09.02 R DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 104,550,060
01.0%,11 P i0 35.200,00
1.01.13 suaszaro BE REFEICAO 352.843,00
01.01.13.01 MEMBROS DOS ORGAOZ AUTARQUTCOS 3.200,00
01.01.13.02 PESSOAL DO QUADRC - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 262.900,00
61.01.13.02.01 PESSOLL EM FUNCOES 753,700, 00
01.01.13.02.402 RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS DE TRARALHOD $.200,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACAO §6.743,00
101.01.13.04.01 PESSORL EM FUNCOES 27,312,500
101.01.13.06.07 RECRUTAMENTO DE PES3I0AL P&RA NOVOS POSTOS DE TRABALKO £,430,00
01.01.14 guBsinIos DF FERIAS © DE NATAL 378.900,00
01.01.14.01 MEMBROS DOS ORGADS AUTARQUICOS 5,400,060
01.61.24.02 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 330,355,060
01.01.14.02.01 PESEORL EM FUNCOES 326,305,400
01.01,14.,02.04 RECRUTEMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TREBALED 4,050, 00
01.01.14.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 43.145,00
01.01.14.04.01 PLSSOAL EM FURCOES 34,435,400
01,01,14.04 MENTO TE PESSORL PARA KOVOS POSTOS DE TRABRLAC B.710,00
01.01.15 wau‘bxa%ogs POR DOENCA I MATERNIDADE/PATERNIDADE 57,500, 00
01.02 ABONOS VARIAVELS OU EVENTUAIS 72.400,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.505,00
01.02.02.61 PESSOAL DO QUADRG - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 3.470,00
01.02.02,01,01 PESSORL EM FUNCOES 3.470,G0
©101.02.02.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 35,00
01.02.02.03.01 PESSOAL R FUNCORS 35,00
01.02.03 ALIMENTACAD E ALOJEMENTO 40,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.315,00
01.02.05 ABONO PARL FALEAS 14.470,60
01.02.06 FORMACEO 35,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALEO NOTURND 3.025,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURND £.020,00
01.07.172 INDEMNTZACOES POR CESSAGAC DE FUNGOZS 5,025,00
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 28.990,00
01.02.12.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMICS 78.900,00 :
01.02.14 QUTROS ABONOS EM MUMERARIO OU ESPECIE 10.055,00 Jig
01.02.14.01 PESSOAL DC QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO : e, 10.620,00 f;7
61.02.14.01.01 PESSOAL BM FUNChES g Sn ‘ i 10.000,0000 §
01.02.14.03 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACARC = 35,00 %%;}
01.02.14.03.01  [PESROAL EM FUNCOES ! 35,00 &
01.03 | SECURAMCA S0CIAL i 988.981,56
01.03.01 ENCARGOS COM & SEUDE 1 138,005,090
031.03.07 OUTROS ENCARGOS COM A SAIDE i » 35,500, 00
01,0303 SUBSIDIO FEMIL TZNCAS B GOVENS ; 73,960, 00
01,035,404 DUTRAS tﬁﬁSTﬂCOLS FEMTLIARES ;o ) 35,00
01.03.05 CONTRIBUICGES DARA A SEGURANCA SOCIAL L L~ 746.065,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS 746.030,00
{RCTED) .




PAGINE : 2

CLASSIFICACED
ECONOMICA DISIGNACAD MONTAN
L05.02.01 AL DE ADPOSENTACOES £51.730,00
15, 02.02 SOCTAL - REGIME GERAL §4.300,00
L05.0% 33,400
03,06 M SERVILO B DOENCAS PRGPISSTONAIS 4.170,00
1.03.08 ‘ 1.245,00
01.03.0% 32.357,00
.03.08. SECUROS DE ACIDENTES NO TRABALHC E DOENCAS PROFISSIONAIS 32.357,00
i1, 0 1.01 RO - BEGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABALHO 28.240,00
02 oD R TEZMO 10,00
.03 M “UrLQUE# QUTRA SITUACAO 4,167,000
QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 7.649,58
EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E apopCho 7.614,56
.01 SUBRSIDIO - PERENTALIDADE 1.5759,56
.02 CONTRIBUICORS . A CGA - PARENTALIDADE 35, GO
OUTRAS DESPESRS DE SEGURANCA SOCTAL 35,00
AQUISICAC DE RENS E SERVICOS 9.425.697,10
AQUIszcio DE BENS 1.306.433,00
102.01.01 MATERIAS-BRIMAS E SUBSIDIARIAS 11%.000,00
©12.01.02 COMBUSTIVEIS £ LUBRIFICANTES 360.545,90
02.01.02.01 GASOLING 12.713,00
02.01.02.02 GASOLED 160.005,00
02,01.02.4¢% CUTROS 186.,827,00
07.01.04 TTM?EZP £ EIGIENE 11.550,00
02.01.058 MFNTECAG REFEICOES CONFECCIONADRS 542.366,00
07.01.06 ATIMmN ~i0- FENnROQ «hRa CONFECCIONAR 1.955,00 i
07.01.07 VESTUARIO F AR 5.000,00
02.01.08 MATERIAL DE E 40,933,460
02.01.0¢ FRODUTOS QUIM 31.87¢,00
02,01, PPGLLT”“ VENDII 50,00
0z.01 5 DE COp 1.400,00
02,01, MATERZAL DE TRANSFGRTE- PPCIS 1.100,00
62,01 MATERIAL DE CONSUMG HCGTELEIRO 3.100,00
07.01.14 OUTRO MR .1~ PECES 3400, 00
02.01.1% PREMICS, COMDECORACHES E CFERTAS 5,985,00
02.01.18 MERCADORIAS PARA VENDA 2,605,00
07.01.16.99 OJ*RG~ 2.605%,00
62.01,17 g 3.500, 00
02.01.18 TECHICA 450, 60
02.01.19 ‘ £ OECORRCAD 5,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUC%C&u, CULTURE B RECREIO 17.135,00
52.01.21 QUTROS BENS 97,600,080
02.02 BQUISICAO DE SERVIGOS 8.123.264,10
02.02.03 EHCARGOS DE INSTRLACHRS 1.601.345,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 2.118,00
07,02.03 CONSERVACAC DE BENS 302.665%,00
(7,02.0 LOCACRO DE MATERIAL DE TRANSECRTE 5,00
07.0%. ; 147,756,500
02.02, 401.002,10
02,02, 305,60
62,02, £7.55%,00 |
0z.02, 1.765,00 |
G2.02.14 16,600,000
07.62.13 2.000,0
02.02.16 5.455,@2\‘
02.02.17 18,506, 00
02.02.18 Al EC 50,613,00
62.02.19 SISTENCIAE TEC £9,805,00
07,072,270 TROS TRARAELED ! 591,301,400
07.07.24 ENCARGOS DE COBRENCE DE RECEITAS 729,R87,00
02.02.25 DUTROS SERVICOS - 1.739.587,00
03 JUROS E OUTROS ENCARZOS 711.785,55
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 138.735,55
03.01.03 S0C. FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUECOES 138,735,585




CLP“SIE’EC%’;EO

SCONOMICE DESIGNRCAQ MONTANTE
03.01.03.01 EMPRESTIMCS DE CURTO PRAZO 50.000,00
03.01.02.01,99  |OUTRAS IWSTITUICORS DE CREDITO 53.030,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIC E LONGO PRAZO 88.735,55
)3,01.02.08.01  |BES 4.455,00
03.01.0%.02.02  lear 12.37%,00
03,01.03.02.04 BRI 12.368,00
$3.01.03.62.05 IFDR-EMPRESTIMG QURDRG BRI 6,445, 5F
03.01.03.02.9%  QUTRAS INSTITUICOES CREDITO 53,230,00
03.02 QUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 2.000,00
03,00.01 DE3PESAS DIVERSAS 2000, 00

163.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 50,00
03.03.07 MEQUINARIA E EQUIPAMENTO 50,00
93.05 QUTROS JUROS 565.000,00
02.05.02 QUTROS 565,000,00
03.06 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 6.000,00
02,06.01 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS £.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.058.322,00
04.03 AOMINISTRACAO CENTRAL 90.385,00
14,03.05 SERVICOR £ FUNDOS AUTONCMOS 50,385, 00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 283,737,00
04.05.01 CONTINENTE 283.737,00
04,05,01.01 GUESTA DA MARINHE GRANDE T8.130,00
04.65,01.02 REGUESIA DE VIEIRA DE LEIRIA 160,505, 60
04,05.01.03 L DE PREGUESIA DR MCITA 5%, 350,00
(4.05.01.05 AMLET- AR L METROPOLITENA DE LEIRIA 215,00
04.05,01.08 COMUNTDADE INTERMUNICIPAL DO PINHAL LITORAL 5.507,00
04.07 INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS 615.145,00
04.,07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 615.145%,00
04.08 {FAMILIAS 69.055,00
04,068,062 CUTRAS £9,055,00
05 sussipIos 463.$33,00 !
05.01 SOCTEDADES % QUASE-SOCTEDADES NAO FIMANCEIRAS 463.933,00
05.01.01 pURLICAS 418.898,00
05.01.01.01 EMPRESAS PUBLICA MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 418.898,00
5. 51.01.01.57  {TUMG-TRANSPORTES URBANOS DA MARINHA GRANDE,E.M, 418,898, 00
05.01.03 PRIVADES 45,035,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 360,712,00
06.02 CIVERSAS 360.712,00
06.02,01 IMPGSTOS © TAXAS 15,000, 00

;7 06.02.02 OUTRAS 285.712,00

© L 06.02.03,01 RESTITUILOZS 15,350, 00
06.02.03.02 ivz PAGD 61,000,060
06.02.03.04 BANCARIOS 5, 00
06.02.03.45 179,357,00

DESPESAS DE CAPITAL 12.410.847,42
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 11.407.819,03
07.01 INVESTIMENTOS 8.505,013,03
67.01.01 TERRENOS 389.156,00
07.01.02 aABITA¢6Es 16%.119,03
17.01.42.902 LOUISICE 154.119,03 |
G7.01.02.03 HththAO I EENRFICTACED 15.000,00 |
07.01.03 EDIFICIOS 6.139.061,0
07.01.02.01 IN"TRLECGEE BE SERVICOS 125 050,5?5 ,
07.01.03.02 NSTALACOES DESPORTIVAS £ RECRERTIVAS 1057.432,00 8,
97.061.03.03 M?RPFEO\ L INSTRLACHES DE FISCRLIEACAC 53,916,001 %
07.01.0%.04 CRECHES 364.765,00
07.01.03.05 ZSC0LAS ¢94.020,90
071, 07 QUTRCS EDIFICIOS 1,674, 378,00
7. CONSTRUCOES DIVERSAS 1.020,46%,00
g7, PRRCUES E JBRDINS 110.98%,00
07, INSTALACOES DESPORTIVAS RI.370,00
0. CRPTAGAO E DISTRIBU 415.965,00
07 CEMITERICS Z.550,00

P




BAGINA @ 4

CLASSIFICACAO :

ECONOMICA DESIGNRACAD : MONTANTE
07.01.04.12 QUTROS 407,650,060
07.01.06 5.000,00
07.01.07 5.000,00
07.01.08 SOFTWARE T §1.50G0,00
07.01.09 EQUIBAME 20,000,900
07.01.10 EGUIP 576,390, 00
07.01.11 FEREAMEN 1.500,00
07.01.12 2.000,00
07.01.13 206.827,00
07.01.15 GTROS THVEST 5.000,00
07.02 LOCACRO FINANCEIRA 1.010,00
67.02.05 MATERIAL DE TRANSEGRTE - LOCACRD FINANCEIRA 5,00
07.02.07 MAQUINERTA E EQUIPEMENTO - LOCACAQ FINENCEIRA 1.605,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 2.801.7%6,00
07.03.01 TERRENCS E RECURS0OS NATURAIS 5.,645,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS i 2.796.10%,00
07.03.03.01 YIADITOS, RRRUAMERTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 1.661.477,00
07.03.03.02 ESGQiGH 298,724,080
07.03.03.03 Lo BOBLI 15,900, 00
107.03.03.04 ] 20,600, 00
07.03.03.06 AMENTO E DISTRIRUICAC DE AcUa 666.608,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 588.730,39
08.03 ADMINISTRACEC CENTRAL §0.234,00
0R.07.06 SERVICOS £ PUNDOS AUTEHOMOS 9(,234,00
08,05 ADMINISTRAGAO LOCAL 444.985,00
08.05.01 CONTINENTE 444.995,00

5.05.01.01 JUNTA DE FREGUESIA DA MARINKR GRAND 276,580,006
G8.05.01.02 FREGUEST §0.000,00
0%.05.01.03 ESIA DR £5, 600,00
08.05.51.05 EMLEI-RRER METRGEGLITE 7.810,00
08.05.05.06 COMUNTDRDE ILTERMUNICIPAI oo oF L LITORAL 5,00
08.67 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 53.501,39
68.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 53,501,139
10 PASSIVOS FINANCEIROS 514.298,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO £0.000,00
10.95.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E CUTRAS INSTITUIC 60.000,00
10.05.03,59 QUTRES INSTITUICOES DE CREDITO £0.000,00 |
10.96 EMPRESTIMOS & MEDIO E LONGO PRAZOS 854.298,00
10,06 SOCIEDADES PINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC 854.298,00

TI0L 06 L 142,144,060
10,08 593,036, 00
10,06, §6.613,00
10.06 IFDR- EMPRESTIMO QUALDRO BEI 5,00
10.9 {OUTRAS INSTITUIGOES CREDITO 52,500,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 30,139,816,63
— \ I . o B
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ENTLIDADE

MUKICIPIO DA MRRTNER GRANDE { POR

ORCAMENTO DA DESPESA

CLASSIFICACAD ORGANTCA/ECONOMICA |

DOTAGORS TNICIALS
00 ANO 2013

BAGINA : 1

01.01.08.01
01.01.31
01.01.13

01.01.13.02

C1.01.13.02.01
01.01.13.04
01.01,13.04.01
01.01.14
01.01.14.01
01.01,14.02

PESSORL EM FUNGOES
AEPRESENTACED
SUBSINIO DE REFEICAD :
MEMBROS DOS ORGACS ADTARQUICOS =

CLASSIFICACDHES MONTANTE
cODIGOS
CRGANICA ECONOMIcA DESIGHACAD ORGANICA ECONGHICH
01 ADMINISTRACRO AUTARQUICA 7.236.579,38
0.0l OPERRCOES FINANCEIRAS 1.053.063,55
DESPESAS CORRENTES 138.785,55
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 138.785,55
03.0% JUROS DA DIVIDA PUBLICA 138,735,558
03.01.03 S0C. FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 138,735,355
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 50.000,00
03.01.03.01.99 OUTRAS INSTITRICOES DE CRADITO 5G.400,00
03,01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO DRAZO 88.735,55
03.01,03.02.01 BES §.495,00
3.01.03.02.02 CeD 12.175,00
3.01.03.02,04 BRI 17.386,00
023.01.03.02.05 TFDR-EMPRESTIMO QUADRO BRT 6,445,585
03.01.03.02.99 OUTRAS TNSTITUICOES CREDITO 53,230,460
03.93 JURCS DE LOCAGAO FINANCEIRA 50,0
03,03.07 MEQUINARIA E EQUIPEMENTO 50,90
DESPESAS DE CAPITAL 914.298,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 914.298,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 60.00C,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC 60.000,00
110,05.03,9¢ QUTRAS INSTITUICOES DE CREDITO 60.0500,00
110.06 EMPRESTIMOS A MEDIC E LONGO PRAZOS 854.298,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC 854.298,00
10.056.03.01 BES 147.144,00
10.06.03,02 CGD 593, 036,00
14.06.03.04 BPI 66.613,00
10.06.03.05 IFi 5,06
10,06.03.59 ouT 52,500,00
01,02 "znsQ’“ I 1.210,00
DESPES A 8 CORRENTES 1.210,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.210,00
01.03 SEGURANCA SGCIAL 1.21¢,00
01.03.08 QUTRAS PENSOES 1.710,00
01.03 ORGROS DR RUTRRQUIA 6.165.776,03
DESPESAS CORRENTES 5.147.287,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 419.942,00
01.01 REMUNZRAGOES CERTAS E PERMANENTES 210.405,00
01.01.01 TITULARES DE ORGACS DE SOBERANIA B MEMBROS DI GRGAGS £4.10%,00
ARUTERQUICOS
01.01.04 PESSCAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIRUAL £.300,00
TRABALHC 23T |
G1.01.04.03 PESSOAL EM FUNCORS ‘ 8.300,00]
01.0L.07 PESSCAL EM REGIME DR TAREFRL OU AVENCE £31.,300,00
01.01.08 PESSOAL RGUARDANDO APOSENTACEO 5,00
01.01.0% PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SI1tUAckO 54.600,00

>

L)
L B vorl

PESSOAL DO QUADRO ~ REGIME DO CONTRATO INDIVIDUA
TRABALHO

PESSORL EM FUNCOES

PESSOAL EM QUALQUER SITUACAD

PESS0AL EM FUNCORS

suesiDIOS DE FERIAS E DE NATAL

WEMBROS DOS GRGAOS AUTARQUTCOS

PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVI]
TRASALHO
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CLASSITFTICACOERES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICA ECCNOMICA DESITIGNRCAD ORGANICA ECONOMICA
01,01.14.00.01 PESSOAL EM TUNCORS 1.200,00
01.01. PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 4.600,00
01.01 PESZ0AL EM FUNGAES 4,400,00
81.061.15 REMUBERACOES POR DOEHCR © MATERNIDADE/PATERNIGADE 500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS 11.740,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.505,00
01.02.02.01 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 2.500,00
PRABALHO ,
101.,02.02.01.01 PESSORL EM FUNGOES 2.500,00]
:01.02.02.03 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACRO 5,00
01.02.02.03.08 PESEOAL IM :hNCO”? 5,00
01.02.03 5,00
01.07.04 : bE cua‘o 200,00
01.02.05 i LBONO PRRA FALMAS 500
01.02.06 EORMAQ@@ 5,00
01.02.10 I 5,00
0:1.02.31 5,06
01.52.12 MWIZACOES POR CRSSACED DE FUNCOES 5,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.600,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7,600, 00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1.405,00
01.02.14.01 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 1.400,00
TRABALHO
01.07.14.01.01 FESECAL EM FUNCOES 1.408,00
01.02.14.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITURCAG 5,00
01.02.14.02.01 PESSORL BM FUNCORS 5,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 197.797,00
01.63.01 ENCARGCS COM B SAlDE 135.000,0
01.03.02 GUTRGS ENCARGOS COM 2 S&(DI 760,460
1.03.03 SURSIDIO FRMILIAR A CRIANCAS T JOVENS 5,00]
01.0%.04 OUTRAS PRESTACOES FﬁV*Llnprc 5,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 26.705,00
01,03.05,02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 26.700,00
TRABALHC EM FUNCOES PUBLICAS (RCTFP)
03.03.05.02.01 CAIZA GERAL DE APOSENTACOES 14.000,00
03.03.05.02.00 SEGURANCA SOCIRL - REGIME GERRL 12.70@,00
01.03.05.02 CUTROS 5,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONALS 5 00
01.03.08 OUTRES PENSHES 5,40
01.03.00 SEGUROS 32,357,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONATS 32.357,00
01.03.09.01.01 PESSOAL D0 QUADRO - REGIME DG CONTRATO INDIVIDUAL DE 26.240,00
TRABALHO » ‘
01.02,09.01.02 PESSOAL CONTRATADD 2 TERMO s g 10,00
(1.03.0%.01.03 PESSOAYL, FM QUALQUER OUTRA STTUACAD P 4,107,060
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL § 15,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1 10,00
01.03.10.01.02 sUB %*“lo - PRRETALIDADE ' H 5,00
G1.03.30.01.02 CO% céac PARAE & CGA - PARENTALIDADE ! 5,00
01.03.10.99 CUFRES DESTESRES DE SEGURANCAE SOCIAL i 5,00
02 AQUISICEO DT BENS E SERVICOS %.923.353,00
02, AQUISICEO DE BENS ¥ 934.507,00

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
GASOLINA
GESOLEC
OUTROC

CONFECCTONEDAS

PARE CONFECCICHNAR

OUTRGS BENS \

229,697,00
13,713,040
160,005, OVAS
55,979, 00
250, 00
250, 00
1,000, 60
505, G0
300, 60

5,00
Z2.5C0,00




IMA & 3

A

Al
[ry]

CLASSIFICACOES MONTANTE
cODIG0S |
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACED ORGANICH ECONOMICE
02.02 AQUISICAC DE SERVICOS 2 688. 846 00
02.0%.01 *H”’RCC\ DE INQTmLACGES 1.601.345,00
02.02.02 LIKPERA 3 5,00
02,062,038 CONSERVACAQ DE BENS 4.000,00
07.07.08 LOCACAC DR MATERIAL DE TRANSPORTE 5,00
07.07.09 COMUNICACOES 33.117,00
02.02.10 RANSPORTES 363.186,00
02.02.11 H iTECAO DGS SERVICOS 600,00
$62.02,12 SEGUROS 6,909, 00
02.02,13 DESLOCACOES E ESTADAS 1.4600,00
07.07.14 TETUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 16.000,00
02.07.1% QEszinTcs, EXPOSICORS § SIMILARES 5,00
02.02.17 PUBLICIDAD 4,000,600
02.02.18 YIGILANCIE E SEGURANCA 5,00
07,02.1% BSSISTENCIA TECNICE 505,00
02.02,20 CUTROS TRARALKOS ESPECIALITADCS 261,331,00
07,062,274 ERCARGCS DE COBRANCA DE RECEITAS 145.000,00
02.02.25 OUTRGE SERVICOS « 161.433,00
032 JURCS E OUTRCS ENCARGOS 573.600,00
03.02 GUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 2.000,00
03.02.01 DESTESAS DIVERSAES 2.000,00
03.08 OUTROS JUROS 565.000,00
03.05.00 JUTROS 565.000, 00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 6.000,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 6.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 454,752,00
04.03 ADMINISTRACEO CENTRAL 5,00
04.03.05 SERVICOS £ FUNDOS RUTONOMOS 5,00
04,05 ADMINISTRACRO LOCAL 283.737,00
04.05.01 CONTINENTE 283.,737,00
D4.05,01.01 JUNTA DE FREGUESTA DA MARINHA GRENDE 78.150,00
04.05.01.02 JUNTE DE JIET&A DE LEIRIA 140,505,060
04,05.01.03 A DR MOTTA 5§,320,00
04,05,01.05 OLITANZ DE LEIRIA 215,00
04.05.01.08 | comnngﬁnn INT RMUNICIEAL DO PINHAL LITORAL §.507,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVCS 171.005,00
04.07.0% INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS 171.56%, 00
04.08 FAMILIAS 5,00
04.08.02 OUTRAS 5,00
05 SURSTDIOS 463.933,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINAMCEIRAS 463.933,00
05.01.01 PUBLICAS 418,898,00
05.01.01.01 EMPRESAS PUBLICA MUNICTPAIS £ INTERMUNICIPAIS 418.8%8,00
0%.01,01.01.01 TUMG-TRANSPORTES URBANOS DA MARINKA GRANDE,E.H. 418,858, 00
05.01.03 PRIVADAS ; . 45,035, 00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES i i § 312.307,00
06.02 DIVERSAS ! i 312.307,00
06.02.01 IMPOSTOS B TAXAS - : 75,000,460
06.02.03 CUTRAS X 7 ‘ 237.307,00
06,02.03.01 RESTITUICAES ’ A £ 350,00
06.07.03,07 IVA PAGO : £1.000,00
06,02,03,04 SERVICOS BENCARIOS 5,00
06.02.03.99 DIVERSAES : 1R, 852,
DESPESAS DE CAPITAL‘ 1,019,489,03
07 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL 574.484,03 &,
07.01 INVESTIMENTOS 571.934,03 |
07.01.03 TERRENQS 185,100,100
£7.01.0 HABITACOES 154.11%,03
07.01.02.02 AQUISICAO 154,119,023
67.01.69 EQUTEAMENTD 15.500,00
07.01.10 EQUTPBMENT . 10,218, 00] . :
07.01.11 FERRAMEN - L.000,00¢ (L
07 17 ERTIGOS > 500,00
37.01.1z2 RRTIGOS ‘ n‘\ 1,500,0




TRABALHO

PAGINA : ¢
CLASSIFICERCOES MONTANTE
cOpIGeS
ORGANICE ECONOMICA DESICGNBCAQ ORGANICA ECONGMICE
07.01.15 GUTROS IBVESTIMENTOS 1.000,00
47.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 2.550,00
47.03.01 TEREENOS E RECURSOS NATURAIS 7.550,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 445.005,00
08.05 ADMINTSTRACEO LOCAL 444,595,090
08.05.01 CONTINEN?E 444, 595,00
05.05.01.01 DE FREGUERI NHA GRANDE 276.580,00
09.05.01.02 UES RA DE LEIRIA 86,000,060
G8.08.02,03 E5I1E D A BE.600,00
GR.05.01.08 EOT JE LEIRIA 2,810,400
08.05,01.06 WEEEMUNICIPAL DO PINZAL LITORAL 5,00
08.07 INSTITUIGGES SEM FINS LUCRATIVOS 16,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS ] 14, 00
01.04 ESSEMALETA MUNICIPAL e ‘ 15,£10,00
DESPESAS CORRENTES # i+ 15.510,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL £ 12.955,00
01,02 ABCNOS VARTAVELS 0U EVENTUAIS [T 12.955,0C
01.07.03 i TRGAD E ALOZAMENTO ! 5,00
01.02.04 LJUDAES DE CUSTO 150,00
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 12.500,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 12.500,00
02 AQUISICAD DE BENS E SERVICOS 2.550,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 550,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 530, 00
02.01.18 LIVROS B DOCUMENTRCED TECNICA ; 5G, 00
02.02 AQUISICEO DE SERVIGOS ] 2.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE : ‘ ; sco,ﬁo
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADDS SN N 1.5G6,0
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5,00
06.02 DIVERSAS 5,00
06.02.03 QUTRAS 5,00
06.02.03.59 DEVERSAS 5, G0
b0z DIVISRO FINANCEIRE B DE TECNOLOGIRS DE INFORMACEQ 808,197, 00
f DESPESAS CORRENTES 735,697,060
01 DESPESAS COM O PESSOAL 497.405,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 410.573,00
01.01.04 | PESSOAL DOS QUADROS ~ REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 317,330,00
TRABALHO !
01.51.04.01 PESSDRL BN FUNCOES 317.330,00
01.01.08 PESSOAL AGUERDANDO APOSENTACED 5,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 29.200,00
01.01.0%.01 PESSCRL EM FUNCOES 14, 600,00
01.01.03%.07 RECRUTAMENTC DE SESSCRL PARAE NOVOS POSTOS DE TRABALED i4,600,00
01.01.11 REPRESENTRECAO 2.260,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICRO 25.77%,00
01.01.13.02 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DE 24.700,00
TRABALHO
01.01.13.072.01 PESSOAL EM FUNCHES £4.700,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACAC 1.076,00
01,01.23,04,00 PESSOAL EM FUNFOEQ 521,00
91.01.13.04.02 L PAREL HOVOS POSTOS DE TRABALIO 555,00
01.01.14 suaszazos DE FERIAS z DE NATAL 34.562,00
01.01.14.02 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 32.132,0
TRABALHO
01.91.34.00.01 PESSORL EM FUNCOES
51.01.14.04 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO
61.01.14.54.01 PESSORL EM FUNCOES
01.61.14.04.02 AMENTG DE PESSORL PRRA NOVOS POSTOS DE TRABALHO
$1.01.15 REMUNEREGOES POR DOENCA E MATERWIDADE/PATERNTDEDE
01,02 ABCNOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.02 HORAS EXTRACRDINARIAS
01.02.02.01 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
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CLASSIFPICAGCOES MONTANTE

C6DIG0S |

CRGANICA ECONGMICA | DESIGNACLD ORGARICA ECONGMICE
01.07.02,01.01 PESSOAL EM FUNCOES 5,00
01.62,02.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 5,00
01.02.062.03,0% PESSORL IM FUNCOES 5,00
01.07.03 Al ALOJAMERTD 5,00
01.02.04 AJULE 0 5,40
01.02.05 ABONO PARA FALEAS 2.150,00
G1.02.06 FORMAC 5,00
01,0210 suBst 5,00
01.,02.11 SUBSIDIO DP wmo 5,00
01.02.12 TNDEMNIZACOES POR CESSACED DE FUNCOES 5,40
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5,00
61.62,13.07 SUTROS SUPLEMENTOS © PREMIOS 5,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIC OU ESpECIE 10,00
01.02.14.01 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 5.00

TRABALHO

01.02.14,01.02 PESSCAL EM FINCOES 5,00
01.02.14.03 PESSOAL EM QUALQUER CUTRA SITUAGCAO 5,00
01.07.14.03.01 PESSORL EM FUBCOHES 5,00

, 01.03 SEGURANCA SOCTAL 84.627,00
G1.03.02 CUTROS ENCARGOS “OM & SAfDE 3,300,00
01,.03.03 SUBSIDIO FAMILIZR & CRIANCAS E JOVENS 1.500,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 5,00
91.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 79.397,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 79.392,00

TRABALHC EM FUNGOES DPUBLICAS (RCTFP)
101,63.05.02.01 CAI¥A GERAL DE APOSENTACCES 65.55%2,00
01,63.05.02,02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 13.800,00
01,03.05.03 ou*-nc: 5,00
01.03.06 ECIDENTES £M SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS 5,00
61.03.08 OUTRm, PENSOES 5,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 15,00
01.03.10.0 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOFCEO 10,00
01.0%,10.,01.01 SUBSIDIO - PAREWTELIDALR 5,00
01.03.10.01.02 CONTRIBUIGOES PRRE A CGA - PARENTALIDADE 5,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS UE SESURENCE SOCTAL 5,00
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 236.292,00
92,01 AQUISICAC DE BENS 196.365,00
02.01.01 MRTERIAS~FRIMAS F SUBSIDIARIAS 119.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES £.509,00
07.01.02.99 CUTROS 4.504,00
02,01.04 LIMPEZA F 11,000,050
02.01.06 ALIMENTACEG G 5,00
07.01.07 YESTUARIO F-.RTIL-OS ?ESJOAIS 5.060,00
07.01.08 MATERIAL DE ESCRITGRIO ; 25.000,00
02.01.09 PRODUTCS QUIMICOS & FRRMACEUTICOS 2.009,00
62,0110 FRODGTCS VENDIDOS NAS FARMACIAS ; - 5,00
02.01.1% MATERIAL DE CONSUMO CLINTCO 200,00
02.01.13 METERIEL DE CO?ISGMO HOTELEIRG 55,400
62.01.14 OUTRC MATERIAL- PECAS 160,00
02.01.16 MERCADORIAS P ARA VENDA 5,00
02.01.16.5% OUTROS 5,00
92.01,17 FERERMENTAS E UTENSILIOS 2.500,00
i02.01.21 OUTROS BENS 17.006,00
192,02 AQUISIGAD DE SERVICOS , 41.827,00
02.02.93 CONSERVACAQ DE BENS o o nrt] e Looz
02,072.09 COMUNTCACOES PgobEd I 13,005, 00
07.02.17 PUBLICIDALE o j 7,000,003
$2.02.1% BSSISTENCIE TECNICA 19.167,00
062.02.%5 DUTROS SERVICHS § 5,00
DESPESAS DE CAPITAL- 72.500,00
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 72.500,00
07.01 INVESTIMENTOS 72.509,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA . 5.000,06T
\ .

_f"fCMab
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MONTANTE

cLassirzcacdszs
cODIGOS
ORGANTCR FCONOMICA DESIGNRCAD ORGANICE ECONOMICE
07.01.08 E INFORMATICO 50,000,060
07.01.09 0 EDMINISTRATIVO 5.0600,00
07.01.10 IO BESICO 2,908,601
03 JTSA0 DE ADMINISTRACAOC £ MODERNIZACKD 1.234.612,00
DESPESAS COR RENTES 1.190,928,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 842.915,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES £73.193,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS ~ REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 492,393,00
TRABALHO
01.01.04.01 FESSORIL EM FUNCOES £92,393,00
01,01.08 PESSOAL AGUARDAKDO APOSENTACED 5,00
01.01,08 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 58.050,00
01.91.09.01 PESSORL EM FUNCOES 35.000,00
01.01.09.02 RECRUTRMDNTD DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TREBALHO 23.,050,00
6i.01.11 REPRESENTACED 2.200,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICEO 52.700,00
01.01.13.02 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 45,509,00
TRABALHO
01.01.13.02.01 PESSORL BM FUNCOES £9.500,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACAC 3.200,00
01.01.13.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 2,100,040
01.01.13.04.02 RECRUTAMENTO DE PESSORL PRRE NOVOS FOSTOS DE TRABALHD 1,150,050
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 63,845,00
01.01.14.02 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 58.870,00
TRABALHO
01.01.14.02.01 PRASORL £ FUNCORS 58,870, 00
01.01.14.04 PESSOAL EM QUALOQUER OUTRA SITUACAO £.975,00
01.01,14.04.00 I EM FUNCOES 3.050,00
01.01.14.04.07 \MENTO DE PESSOAL PARA NOVOS EQSTOS DE TRABALHO 1.925,00
01.01.15 ! NERACOES POR DOENCAZ I MATERNIDALE/PLTERNIDADE 10,060,490
01.02 | ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 19.030,00
01.02.92 HORAS EXTRAORDINARIAS 155,00
01.02.02.01 PESSCAL DO QUADRG - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 150,00
TRABALHO
81.02.02.51.01 PESSOAL EM FUNCOES 150,00
01.02.02.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 5,00
01.072.02.03.01 PESSO‘L EM FUNC@"Q 5,00
01.02.03 5,00
01.02.04 150,00
01.02.05 13,300, 00
01.02.06 5,00
01.02.10 500,00
01.92.11 ' ; , §.000,00
01.02.12 £S POR CESSRCEO DE FUNCOHS. 5,00
01.92.13 OUTROS SUPLEMENTOS E DREMIOS 5,00
01.02.13.902 GUTROS SUPLEMENTOS Z PREMIOS 5,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1.905,00
01.02.14.01 PESSCAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 1.900,00
TRABALHO
01.02.14.01.01 PESSOAL EM FUNCGES 1.5060,00
01.02.14.0 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 5,00
01.02.14.03.01 PESSORL EM FUNCORS 5,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 144.692,00
01,0307 OUTROS ENCRRG0S COM R £.700,00
61.03.03 SUBSIDIC FEMILIAR & , 3,300, 00
01.0%.04 CUTRAS PRESTRCERS "'VILIAEES _______ 5,060
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARR A SEGURANCA SOCIAL . o 131.917,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATG-D 131.912,00
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTED)
01.03.05.02.01 CAI¥A GERAL DE RPCSENTACOES 119.4017,90
01.03.05.02.02 SEGURENCA SOCIAL - REGIME GERAL 12.5906G,00
(1.03.05.03 QUTROS a
61.0%.06 LCIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSTONAIS

.h 2 /jw” \5%
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CLASSTIFICACOES HOETANTE
CODIs0S
ORGANICE ECONOMICA DESIGNACED ORGANICE EcondMICA
01.03.08 CUTRES PENSOES 5,00
02.03.10 CUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 15,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOECAO 10,00
01.03.10.561.01 . IDADE = 50|
01.03.10.01.02 % CGR - DARENTAL 5,061
01.0%.10.98 CUTRAS DESPESAS DE SEGU IRANCA SCCIAL 5,00
02 AQUISIGAD DE BENS E SERVICOS § 303.013, oo
02.01 AQUISICAO DE BENS 7.520,00
02.01,09 PRODUTOS QUIMICOS B FARMACEUTICDS 1,520,060
62.01,721 OUTROS BENS { 3600, 00
9%2.02 AQUISTGAD DE SERVICOS : 295.493,00
2.02.03 CONSERVACAC DE BENS i 2,505,600
02.02.0% COMUNICACHES ! 96,634, 00
02.02.15 POKMAVLO ] 2.000,00
02.02.17 ICIDAD < 1.267,60
02.62.19 : 15.300,00
02.62.20 ADOS s : 50.€95, 06
02.02.04 EITAS : : 84.887,00
§2.02.28 QUTROS QEPVIyuS iH : 2,272,450
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES o i i 45.000,00
06.02 DIVERSAS f 45,000,060
06.02.03 GUTRAS | £5.000,00
06.62.063.01 BESTITUICORS £5.000G,00
DESPESAS DE CAPITAL £3.684,00
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 43,684,00
07.01 INVESTIMENTOS 43.684,00
7.01.10 EO0T PAMENTO bacTco 13.184,00
67.01,15 OUTROS INVESTI 500,00
04 0197830 JURTDICE T DR COMUNICACAC 245,328,090
DESPESAS CORRENTES 245.,326,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 234.398,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS F PERMANENTES 196.393,00
01.01.04 PESSCAL DOS {QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 137,418,00
TRABALHEO
03.01.04.01 PESSORL EM FUNGOES 137.415,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APGSENTACAD 5,00
01.01.09 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 28,200,00
01.01.05.01 PESSOAL EM FUNCOES 14. 600,00
01.81,00.07 RECROTAMENTC DE PESZ0AL PRRA NOVOS POSTOS BE TRABALHO 14,800, 00
01.01.11 REPRESENTACAD 3.200,490
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAC 10.876,00
01.01.13.02 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 9,800,00
TRABALHG
01.61.13.92.01 FESSORL EM FUNCAES 9,800,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACRG 1.076,00
01.01.13.04.01 PESSCAL EM FUNCHES 521,00
101,01,13,04.02 RECRUTAMENTC DE PESSCRL PARAR NOVOS POSTOS DE TRABALHG 555,00
01.01.14 SUBSIDICS DE FERIAS E DE NATAL 15.294,00
01.01.14.02 PESSOAL DOS QUADROS ~ REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 12.864,00

01.0z.
01.02.
01.0z.
(1,07,

TRABALHO

PESSORL EM FUNCOES

PESSCAL EM QUALQUER CUTRA SITUACAD

PESSOAL EM FUNCOES
RECRUTAMENTO DE PESSCAEL PARA HOVOS
REMUNERECOES POR DOENCE E MATERNIDS
ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
HORAS EXTRACRDINARIAS

PESSOAL DO QUADRD - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO

PESSORL EM FUNCOES

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAC

SORL &M PUNCGES

ALIMENTACES F ALDJEMENTG

12.884,00
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COTIGDS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACED ORGANTCR ECOROMICR

01.02.04 BJUDRES BT CUSTO 5,00
01.02.0% ERGHNO PRRAE FALHAS 5,00
61.02.06 i PORMACAD 5,00
01,062.10 NOTURNO 5,00
£1.02.12 5,00
01.02.12 ANDFMN*ZEQOZS PO CHSSECEC DE FUNCOES 2,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E DPREMIOS 5,60
01.02.13.02 OUTRGS SUPLEMENTOS T PREMIOS 5,00
01.02.14 OUTROS ABONGS EM NUMERARIO OU ESPECIE 16,00
01.02.14.01 PESSOAL DO QUADRC - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 5,00

TRABALHO
01.02.14,01.901 PESSORL IM FUNCOES £, 00
01.02.34.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUAGAO 5,00
01.02.14.02.01 PESSORL EM FUNCOES 5,0
01.03 SEGURANCA SOCIAL 37.545,00
01.53.02 OUTROS ENCRRGOS COM A SACDE 1.600,00
01,03.,03 SUBSIDIO FRMILIAR A CRIRNCRS T JOVENS 5,00
61.03.04 OUTRRES PRESTACOES FAMILIARES 5,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 36.310,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL M REGIME DE CONTRATO DE 36.305,00

TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS (RCTED)
01,03.05.02.01 CAIXR GERAL DE APOSENTACOES 34,50%,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA 50CIAL ~ REGIME GERAL 1.500,00
61.03.058.03 OUTROS 5,00
01.03.06 ACTIDENTES EM SERVICO E DOENCAES PROTISSICNAIS 5,00
01.03.08 OUTRES PENSOES 5,00
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 15,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCA 10,00
41.0G3.10.01.01 SURSIDIC - PEREWTALIDADE 5,00
01.02.10.01.02 CONTRIEUICHES PARAE A CGA - PARENTALIDADE 5,00
01.03.10.99 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA $O0CIAL 5,00
02 | AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 10.930,00
02.01 Aguxszcio DE BENS 200,00
02.01.1% PREMICS, CONDECORACGES E OFERTAS 100,00
07.01.18 LIVROS £ DOCUMENTACAC TECNICA : 100,54
02,02 AQUISIGAC DE SERVICOS i ) sy L 10.730,00
87.02.1 PYBLICIDADE S M 3.008,00
G7.02.20 BRI SEECIALIZADOS L 7,680,480
02.02.25 _ b 56,00

D ESPESAS DE CAPITAL | i 1.000,00
107 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL e 1.000,00
107.61 INVESTIMENTOS 1.000,00
07.01.10 EQUIPRMENTO BASICO 1,000,900
0% DIVISAG DE OQRDENAMENTO DO TERRITORIO 1.258,331,00
DESPESAS CORRENTES 785 .868,00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 723.973,00
01,01 REMUNERAGCES CERTAS E PERMANENTES 602.483,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 468.082,00

TRABALHO !
01.01.04.01 PESSOAL TH FUNCEES < 468, 082,00
01.01.08 FS5SORL AGUARDENDO APCSENTACED 5,50
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER CUTRA SITUACEO 46.200,00
01.01,09.01 PESSOAL EM FUNCEES 23.100,00
61.01.09.02 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARR NOVOS POSTOS BF TRABALHC 23,100,460
01.01.11 REPRESENTACED ¢.200,00
01.01.13 sUBSiDIO DE REFEICAO 33.310,00
01.01.13.02 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 31.260,00

TRABALHO
01.01.13.02,01 FESSOAL EM FUNCOES 31.200,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACAC 2.110,00
01.01.13.04.01 PESSOLI BM B NF@FU 1.000,00
41.01.13.04.02 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARE NOVDS POSTOS DE TRABALED 1.118,00

SupsipIos DE ?ERIAS E DE NATAL { 48.586,00

101.01.14

¥
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CLASSIFICACOES MONTANTE
CODICOs
ORGANICA ECONOMICA DESITENACAD CRGANICR ECONGMICA
01.01.14.02 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 44.736,00
TRABALHO
01.01.14,02.01 FESSORL EM PUNCOES 44.736,00
101.01.14.04 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 3.850,00
01.01.14.04.01 EM FUNCHES 1.925,00
01.01.14.64,02 NTO DE PESSUAL PARR NWOVGS POSTOS DE TRABALED 1,925,00
01.01.15 REMUNERACOLS POR DOENCA ¥ MATERNIDADE/PATERNIDADE 4.100,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 60,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 16,00
01.02.02.01 PESSOAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 5,00
TRABALHO
£1.02.02.01.0% PESSOAL EM FURCORS 5,00
91.02.02.03 PESSOAL EM QUALQUER CUTRA SITUACEO 5,00
01.02.02.03,01 PESSCAL EM FUNCODS i 5,50
01.52.% ! RLIMENTACED E ALOJAMENTO ' 5,00
41.02.04 BJUDAS DE CUSTO 5,00
01.02.05 EBONC PRRA FALEAS 5,00
01.02.06 FORMACAD 5,00
01,02.10 aupsfLIo DE TRABALEO NOTURNO 5,060
81.0%,11 SURSIDIO DB TURNO 5,00
01.02.12 IHDEMNIZAGOES POR CEISACRD DE FUNGOES 5,00
01.02.13 CUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5,00
01.02.13,02 CUTROS SUPLEMERTOS © PREMIOS 5, 00
01.02. 14 OUTRGS ABONOS EM NUMERARIG OU ESPECIE 10,00
01.02.14,0 PESSOAL DO QUADRC - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 5,00
TRABALHO
$1.02.14.01.01 PESSOLL EM FUNGOES 5,00
01.02.14,03 | PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 5,00
01.02.14.63.01 PESSCAL EM FUMCOES 5,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 121, 430,00
81.03.02 CUTEOS EMCARGOS COM A SRUDE 5.100,06!
01.03.03 SUBSIDIC FRMILIAR & CR % JOVENS 650,001
01.03.04 QUTRAS PRESTACOES PAMILIARES 5,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA S0CIAL 115.650,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL BM REGIME DE CONTRATO DE 115.645,00
TRABALED EM FUNGOES PUBLICAS {RCTFD)
01.03.05.02.01 CAI¥A GEREL DE APOSENTACOHES 105,545, 00
G1.03,05.62,08 SEGURANCE 20CTAL - RECIME GERAL 14.160,00
01.03.05.03 CUTROS 2,00
01.02.06 5C1 S EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAILS 3,00
G1.03.08 CUTRAS PENSOES 5,00
01,03.10 CUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 15,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERWIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 10,00
01.03.10.01.01 3UB&TDIO - FARENTELIDADE 5,00
£1.03.10.01.02 COMTRIBUTCORS PARR A CGA - PRRENTALIDAD 5,0
01.03.10,99 QUTRAS DESPEZAS DE SEGURANCE SOCII 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 28.565,00 |
02.01 AOUISICAC DE BENS 150,00 |
02.01.21 OUTROS BENS 150,00
02.02 AQUISICAG DE SERVIGOS : : N 28.435,00
02.62.03 CONSZRVACEO DE BENS 3 I I T (117 £, 000, 00 »{7/
|02.02.78 ASSISTENCIA TECNICR ' S 20,880,004,
102.02.20 QUTROS TRABRLHCS ESPECIZLIZADGS 2.500,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 55,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES AT R : 33.310,00?;@’5/’
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 33.310,00
04.0%.01 THSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 33,310, 0q
DESPESAS DE CAPITAL 47245300
07 MUISICRO DE BENS DE CAPITAL 472.463,00
07.01 INVESTIMENTOS 469.463,00
47.01.01 TERRTHOS 50,66
97.01.03 EDIFICIOS 200.131,00 |
07.01.02.02 THSTRLECORS DESPORTIVES £ RECREATIVAS -
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CLASSITIFICACOES WONTANTE
CGDIGDS
ORGANICA ECONOMICH IGHACED ORGANICR ECONOMICH
07,01.03.04 CRECHES 6,765, 00
7.01.03.55 ZSCOLRES 25.010,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 61.505,00
07.01.04.06 61.505,00
67.01.08 QOF;%A'F I 500,00
27.01.18 EOUTPAME ] 500,00
7.01.13 INVESTIMENTOS INCORRGREOS : 206,777,001
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO ! 3.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES B INFRA-ESTRUTURAS 3.000,00
07.03.03.01 YIADDT o;, ARRUZMENTOS E OHRAS COMPLEMENTARE 500,00
07.03.03.02 E3C0TG " 2,500,600
06 Dzv:sﬁo DE CIDADBNIA E DESENVOLVIMENTO 3.371.26%,05
DESPESAS CORRENTES 3.205.547,66
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.279.635,56
01.01 REMUNERACOES CERTAS £ PERMANENTES 1.063.443,00
01.01.04 PESSCAL DOS QUADROS ~ REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL §97.220,00
TRABALHO
01.01.04 PESSORL EM FUNCOES 648.720,00
01.01.04,04 BECRUTAMENTO DE PESSCRT PARE NOVOS POSTOS DE TRABALHC 18,500, 00
01.01.08 PESSOLL AGUARDANDC APOSENTACAC 750,00
01.01.09 PESSORL EM QUALQUER OUTRA STTUAGED 97.520,00
01.01.09.01 | PESSODAL EM FUMCOES £2.920,00
01.01.069.92 RECRUT“W 0 DE PESSORL BARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 14.600,00
01.0%1.11 REPRESENTACED 2,200,00
¢1.01.13 SURSINIO DE REFEIGEQ 141.205,00
01.01.13.02 PESSCAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 67.200,00
TRABALHO
01.01.13.92.01 PESSOAL EM FUNCOES 58.,000,00
51.01,13.02.02 RECRUTAMENTC DE PEISCRL PARR NOVOS POSTOS DE TRABALEQ 9.900,80
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER SITUACEO 74.005,00
51,01,12.04.01 PESSOAL EM FUNCGES ?”.450,Ju
01.01,1%,04,02 RECRUTAMENTC DE PESS0AL PARA NOVOS BCSTOS DE TRABALEO 555,00
01.01.34 SURSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 104.548,00
01.01.14.02 PESSOAL DCS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 82.118,00
TRABALHO
RtV PESSOAL EM FUNCOES T6.068,00
07,04 RECRUTAMENTO DE PRSSOAL PARE MOVOS BOSTOS DE TRARALYO 4,050, 00
.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD 22.430,00
i.04.0] PESSORL EM FUNCOES 21.215,00
1,04,02 RECRU 170 DE PESSOAL PREE NOVOS POSTOS DE TRABALEQ 1.2FJ,UG
REMUNERACOES PCR DOENCA T WRTERNIDADE/ PATERNIDADE 20,000,00
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 14.610,00
HORAS EXTRAORDINARIAS 168,00
02.01 PESSCAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DE 5,00
TRARALEO
01.07.08.01.01 PESSOAL EM TUHCGES 5,00
01.02.02.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAD 5,00
¢1.02.02.03.01 PESSOAL EM FUHCOES 5,00
01.02.03 BLIMENTACAD E ALOJAMENTO 5,60
01.02.04 AJUDAS DR CUSTO : 300,00
01.02.0% ABONG PARE FLLHAS ; 2,000, 00
01.02.06 FORMACAD H 5,00
1.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHC NOTURNO : 2,500, 00
01.02.11 SUBSIDIC DE TURNO ; 5,
01.02,12 'NDEMVTZaQOFQ POR CESSACAO DE ﬂnmégs ﬁ A _.eoc,ég
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS 8.775,00
51.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTGS E PREMIOS 8,775, 00
01.02.14 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 10,60
01,02.14.01 PESSCAL DO QUADRO - REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DE 5,00
TRABALHO
01.62.14.01.01 FESSOARL EM FUNCAZS

01,02,

0z
01.02.14.903
0z

14.03.01

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
PESSOAL EBM FUNCORS
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CLASSIFICACOHES MORTARTE
CODIGOS
ORGANICA RCONOMICA DESIGHRACED ORGANICA ECONOMICA
01.03 SEGURANCA SOCIAL 201,582 ,56
01,03.02 QUTROS ENCARGOS 12,706,900
02.03.03 : S E JOVENS 9,000, 00
61.03.04 RAS ; 5,00
01.03.05 couwaxauzcogs PARA A SEGURANCA SOCIAL 172,313,080
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 172.398,00
TRASALHC EM FUNQOES PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 \IYR GERAL DE APOSENTACOES 152,508,001
01.02,05.02.02 ENCA SOCIAL - REGIME GERAL 19.800,00
01.03.05.03 5,00
01.03.06 TES EM SERVICO E DOENCAS PROPISSIONALS 500,00
01.03.08 PEHSOES 5,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 7.55%,56
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 7.554,56
01,03.10.0%.01 SUBSIDIO - PARENTALIDADE 7.549,56
01.03.10.01,02 CONTRIBUICOES PARA A ©GE - PARINTALIDADE 5,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
02 AQUISICRG DE BENS E SERVICOS 1.352,252,10
02.01 AQUISICAO DE BENS 67%.012,00
02,01.02 COMBUSTIVEIS E LUSRIFICANTES 33.473,00
02.01,02.99 QUTROS 33,473,060
02.01.04 LIMPEZA B HIGIENE 50,00
02.01.05 “LIWrJWHCﬁO- «FFEICO'" CON?GCToiﬁDAS 242,116,00
02.01.06 ; 1.700,00
02.01.08 oE ?bCH‘TCx 5. 433,00
02,01.09 PRODUTOS QUIMICOS & FARMACEUTICOS 200,00
(2.,01.10 PROGUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 55,00
02.01.11 (RTERIAL DE CONSUMO CLINICH 206, 00
02.01.12 ATE DE CONSUMD BOTELEIRO 3.050,00
02.01.15 PREMIOS, COWDECCRAECOES E OFERTAS 1.880,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 2.500,00
52.01,16.99 H 2,600,600
02.01.,20 L 77,1585, 00
0r.01.21 QUTROS BENZ 5,100,080
02.92 AQUISIGAQ DE SERVIQOS £73.240,10
02.07.02 LIMPEZE T BISIED 2,105,060
02.02.07 CONSERVA cno DE 115,393,00
02.02.10 TRANSPORTEE T7.816,10
07.07.11 REFRESENTACRD DOS SERVICOS 05,50
02.02,12 SEGURDS £50, 06
02.02.13 DESLOCROOES RS 265,00
02.02.1% SEMINARIOS, 55 E SIMILARES 5,450,00
02.402.17 PUBLICIDEDE 7.500,00
02.02.18 VIGILANCIA & SECURANCA 1.G00,00
02.,02.19 ASSISTENCIA TECNICA 2.376,00
07.02.20 CUTROS TRRBALHOS ESPECTELIZADOS 390,505, 00
07.02.25 OUTROS SERVISOS 74,475,060
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 570.260,00
04.02 ADMINISTRACAO CENTRAL §0.380,00
G4.03.05 SERVICDS B FUNDOS AUTGNOMOS 90,380,480
04.07 INSTITUIGSES SEM FINS LUCRATIVOS 410.830,00
04.07.01 INSTITHICOES SEM FINS LUCRATIVOS 110.839,0
04.08 FAMILIAS 69.050,00
04.08.02 OUTRAS 69,050, 085S
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.400,o£§
05.02 DIVERSAS 3.400,00 T
06.02.03 OUTRAS 3.400,00
06.92.062,99 DIVERSAS L 3.400,00
DESBPESAS DE CAPITAL 165.741,3%
07 ROUISICAO DE RENS DE CAPITAL 112.250,00
07.01 INVESTIMENTOS 112.250,00
07.03.08 SOFTRARE IRFORMATICO 1,000,00
87.01.10 | BQUIPAMENTO BASICO \ 103,200,450
' kY 1
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RSSIFICRGOES

MONTANTE

CGDIGos
ORGENICA ECONOMICE DESIGHNRACAED ORGANICA ECONOMICA
07.01.12 ARTIGOS E OBJETOS DE VALCR 560,00
07.01.13 INVESTIMENTCS INCORPOREQS 50,00
07.01.15 GUTROS INVESTIMENTOS 1.500,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 53.491,39
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 53.491,39
08.07.01 THSTTTUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 53,491, 3%
07 DIVISAO DE INFRAESTRUTCRAS I SERVICOS URBANOS 15.883.620,00
DESPESAS CORRENTES 5.661.948,00
01 DESPESAS CCOM O PESSOAL 1.192.086,00
01.01 REMINERAGOES CERTAS E PERMANENTES 980.648,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS ~ REGTME DE CONTRATC INDIVIDUAL 742.867,00
TRABALHO

01.01.04.61 PESSOAL EM FUNCOES 747.807,00
01,01.08 PESSOAL ACGRRLARDO BPOSENTACED £,000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 29,200,00
01.01.09.02 FESSCAL EM FUNCOES 14,600,900
1.01.09.02 RECRUTEMENTO DE PESSORL PARA KOVOS POSTOS DE TRABALEC 14.600,00
01.01.11 REPRBSENTACED 2.300,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAQ 80.576,00
01,01.13.02 PESSCAL DO QUADRC - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DX 79.500,90

01.01.13.02.
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TRABALHO
FESSCAL EM FUMCOES

PESSCAL EM QUALQUER SITUACAC
PESSORL EM FUNCOES
RECRUTAMENTO DB PESSOLL PARA
SUBSIDICS DE FERIAS E DE NATAL
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO

PESSCRAL EM FUNCOES

PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITURCAO
PRSSORL EM FUNCOES

RECRUTAMENTG DE PESSOAL FAEA HOVOS POSTGS
REMUNERECOES POR DOENCR B MATERNIDADE/PATE
ARONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS

HORAS EXTRAORDINARIAS

PESS0RL DO QUADRC - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRARALHO

PESSORT. B Fj“f@:s

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUAGRO
FONCOES

HOVOS POSTOS DE TRABRLED

>—] U)
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SUBSLDLO OE

lURhu

THDEMBIZACCES FOR £ESSACAC DE FUNCOES
CUTROS SUPLEIMENTIOS E PREMIOS
OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS

100.865,00
98,435,060

800,00
5,00
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OUTROS ARGNOS EM NUMERARIO OU ESPECIE
PESSCAL DO QUADRG - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO

PESSOAL M FUNCCES

PESSCAL EM QUALQUER OUTRE SITUACRO
PESI0AL EM FUNCCES

SEGURANCA SCCIAL

OUTROS EWCARGOS COM

SUBSIDIC FAMILIAR 2
OUTRAS PRESTACEES FaM
CONTRIBUIGGES PARA A SEGURANCA SOCIAL

oopgn et
PSS

%“%ﬁ -

SEGURANGA BSCCIAL DO PESSCAL EM REGIME DE CONT?KTUTﬂl
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)
CRIYX: GERAL DE RPOSENTRECOES

N

199.698, 00
5,960, 00

8,500, 00

IaTa
5, 50

183.773,00

183.768,00

164,568,00
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SERVI

COS £ OFUEDOS AUTONOMOS
DIVISAD DE CULTURR £ TURISMO

DESPEEAS CORRENTES

z

L

80.234,00

100.86C,00

CLASSIFICACOES MONTANTE
c0DIG0s
DRGANICA ECONEMICA DESTGHNRACAED ORGANTCR RCONOMICA |
01.03.65.02.02 SEGURANLA SOCIEL - REGIME GERAL 19.200,00]
01.0%.05.03 CUTROS 5,00
01.03.06 ACIDENTES ZM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS 1.500,00
01.03.06 OUTRAS PENSOES 5,00
01.03.10 CUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 15,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPGAO 10,00
01.03.10.01.01 SUBSINIC - PARENTALI 5,00
01.03.16.01.02 CONTRIEUTCOES PARA A CGR - PARENTALIDADE 5,00
0:.03.30.99 DUTRAS DESPESAS DE SEGURBNCA SOCIAL 5,00
a2 AQUISIGAO DE BENS T SERVICOS 4.459.862,00
:02,01 AQUISICAO DE RENS 188.129,00
02.01.02 COMBUSTIVEZIS E LUBRIFICANTES 52.875,60
02.01.02.99 OUTROS 92.875,00
92.01.04 LIMPEZA E H 500,00
02,01.068 PRODUTCS QUIM 24.704,00]
07.01,17 MATERIAL DE T ; 1 100,00]
02.01.14 QUTRO MATERIAL- D 200,00
! 02.01.15 EREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 506, 00
- 02.01.17 FERRAMANTAS £ UTENSILIGS 1.000,00
gz.01.21 QUTROS BENS £7.230,00)
102.02 AQUISICRO DE SERVICOS 4,281,733,00
02,07.03 { DR BENS 173,021,060,
02.02.18 | ICIA E SEGURANCE 89.608,00
02.02.19 BSSTETENCIE TECNICR 13.577,00
102.02.20 OUTEOS TRABALEOS ESPECIALIZADOS o 56.660,00
02,0725 OUTROS SERVICOS I £ i 3.950.887,00
DESPESAS DE CAPITAL 10.221.672,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 10.131.438,00
07.01 INVESTIMENTOS 7.334.182,00
07.01.02 HARITACOES 15.000,00
107,01.02.02 REPRRECAD E BENRFICIACEQ 15.000,00
07.01.03 zp1rtcos 5.938.930,00 |
07.01.07.01 THSTALACOES DE SERVICOS 175,050,0
07.01.03.07 i INSTALACOES DESPORTIVAS B 2.BR9.076,00
07.01,03.03 MERCALOS E INSTALAGOES DE 663.916,00
67.01,03.04 CRECHES 357,500,001
07.01.02.05 E3C0TAS 20%.016,00]
167.01.03.07 OUTROS EDIFICIOS 1,674, 378,400
107.01,04 CONSTRUGOES DIVERSAS e 958, 561,00
07.01.04.04 PARQUES E JARDTNS 110.991,00
07.01,04.00 INSTALAGHES DESPORTIVAS E RECREATIVAS §3,370,00
| 07.01.04.06 Cr i0 E DISTRIBUICAO DE AGUA 354,400,000
H07.01,04. 10 . CEMITERIOS R YA 2.550,00
07.01.04.12 ou ’ 107,650, 00
07.01.06 5,000,001
07.01.10 415,751, 00|
07.61.11 500,00
07.02 ; 1.010,00
07.07.03 MATERIAL DE TRANSPORTE - LGCRCAQ FINANCEIRR 5,00
07.02.07 MAGUIRARIA E EQUIPAMENTC -~ LOCACAQ FINANCEIRA 1.005,00
107,03 BENY DE DCMINIC PUBLICO 2.796.,246,00
107.03.01 TERRENOS £ RECURSOS NATURAIS 2,145,950
07.03.03 | OUTRAS CONSTRUCCES E INFRA-ESTRUTURAS 2,793.101,00
07.02.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS £ OBRAS COMPLEMENTARES 1.860,
07.03.03.02 ESGOTOS 266,774
07.93.03.03 ILUMINACED POBLICR 15,9
7L03.05.04 PRRQUES B JRRDINS a0,
07.03.03.06 CAPTECAC, TRATAMENTG & DISTRIEUICAD DE AGUA 600.000,00
108 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 90.234,00
8. ADMINISTRACAO CENTRAL 99.234,00
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CLASSIFICACOES MO¥TANTE
cODIGOS l
ORGANTCA ECONGMICA | DESIGNAGAD ORGANICA ECONOMTCA
I e
02 | AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 100.860,00
02.02 1 AQUISIChO DE SERVIOS 100.860,00
02.02.20 | OUIROS TRASALEOS ESPECTALIZADOS Jc £30,00
07.02.25 | OUTROS SERVIGOS 0.430,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 30.139.816, 83
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